DUKSTO GLOBOS NAMU DIREKTORIUS

. ISAKYMAS
DEL DUKSTO GLOBOS NAMU KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2018-2021 METU
PROGRAMOS PATVIRTINIMO

2017 m. rugséjo  d. Nr. V-
Dukstas

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, Lietuvos
Respublikos nacionaline kovos su korupcija 2015-2025 mety programa, patvirtinta Lietuvos
Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. XII-1537 ,,Dél Lietuvos Respublikos
nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programos patvirtinimo®, Ignalinos rajono
savivaldybés korupcijos prevencijos 2017-2018 mety programa, patvirtinta Ignalinos rajono
savivaldybes tarybos 2015 m. spalio 19 d. sprendimu Nr. T-148 ,,D¢l Ignalinos rajono savivaldybés
korupcijos prevencijos 2015-2018 mety programos patvirtinimo* :

l.tvirtinu Duksto globos namy korupcijos prevencijos 2018-2021 mety programa
(pridedama).

2.tvirtinu Duksto globos namy korupcijos prevencijos 2018-2021 mety programos
jgyvendinimo priemoniy plang (pridedama).

Direktoré Giedré Karpickiené



PATVIRTINTA

Diuksto globos namy direktoriaus
2017 m. rugséjo 25 d.

jsakymu Nr. V-88

DUKSTO GLOBOS NAMU KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2018-2021 METU
PROGRAMA

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Diuksto globos namy korupcijos prevencijos 2018—2021 mety programa (toliau —
Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, Lietuvos
Respublikos nacionaline kovos su korupcija 2015-2025 mety programa, patvirtinta Lietuvos
Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. XII-1537 ,,Dél Lietuvos Respublikos
nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programos patvirtinimo®, Ignalinos rajono
savivaldybés 2015-2018 mety korupcijos prevencijos programa, patvirtinta Ignalinos rajono
savivaldybés tarybos 2015 m. spalio 29 d. sprendimu Nr. T-148 ,, D¢l Ignalinos rajono savivaldybés
korupcijos prevencijos 2015-2018 mety programos patvirtinimo* ir Kkitais teisés aktais. Programa
yra skirta korupcijos prevencijai ir sisteminés korupcijos pasireiSkimo galimybéms mazinti Duksto
globos namuose (toliau — globos namai).

2. Programoje vartojamos savokos:

2.1. Korupcija — valstybés tarnautojo ar darbuotojo, dirbancio pagal darbo sutartj
(toliau — darbuotojas) tiesioginis ar netiesioginis siekimas, reikalavimas arba priémimas turtinés ar
kitokios asmeninés naudos (dovanos, paslaugos, pazadai, privilegijos) sau ar kitam asmeniui uz
atlikimg arba neatlikimg veiksmy pagal einamas pareigas, taip pat valstybés tarnautojo ar
darbuotojo veiksmai arba neveikimas siekiant, reikalaujant turtinés ar kitokios asmeninés naudos
sau arba kitam asmeniui ar §ig naudg priimant, taip pat tiesioginis ar netiesioginis sitilymas ar
suteikimas valstybés tarnautojui ar darbuotojui turtinés ar kitokios asmeninés naudos (dovanos,
paslaugos, pazadai, privilegijos) uz atlikimg arba neatlikimg veiksmy pagal valstybés tarnautojo ar
darbuotojo einamas pareigas, taip pat tarpininkavimas darant $ioje dalyje nurodytas veikas.

2.2. Korupcinio pobiudzio nusikalstamos veikos — kySininkavimas, tarpininko
kysininkavimas, papirkimas, kitos nusikalstamos veikos, jeigu jos padarytos siekiant sau ar kitiems
asmenims naudos: piktnaudziavimas tarnybine padétimi arba jgaliojimy  virSijimas,
piktnaudziavimas oficialiais jgaliojimais, dokumenty ar matavimo priemoniy suklastojimas,
suk¢iavimas, turto pasisavinimas ar iS§vaistymas, komercinés paslapties atskleidimas, neteisingy
duomeny apie pajamas, pelng ar turta pateikimas, nusikalstamu bidu jgyty pinigy ar turto
legalizavimas ar kitos nusikalstamos veikos, kai tokiy veiky padarymu siekiama ar reikalaujama
kysio, papirkimo arba nuslépti ar uzmaskuoti kySininkavimg ar papirkima.

2.3. Korupcijos prevencija — korupcijos priezasCiy, sglygy atskleidimas ir $alinimas
sudarant ir jgyvendinant atitinkamy priemoniy sistema, taip pat poveikis asmenims siekiant
atgrasinti nuo korupcinio pobiidZio nusikalstamy veiky darymo.

2.4. Kitos Programoje vartojamos sgvokos atitinka teisés aktuose apibréztas sgvokas.

3. Diiksto globos namy 2018-2021 mety programa skirta korupcijos prevencinéms
priemonéms pagal globos namy kompetencija jgyvendinti ir korupcijos prevencijai globos namuose
ir padaliniuose.

4. Programa jgyvendinama vykdant Programos priemoniy plang, kuriuo siekiama
kompleksinémis priemonémis Salinti korupcijos, kaip neigiamo socialinio reiskinio, pasireiskimo
priezastis ir saglygas. Programa siekiama paskatinti glaudy Duksto globos namy bendradarbiavimag
su savivaldybés istaigomis, vykdant antikorupcines priemones, paskatinti visuomen¢ aktyviai reiksti
nepakantumg korupcijai, jgyti visuomenés paramg jgyvendinant numatytas korupcijos prevencijos
priemones, taip siekiant apsaugoti visuomeng nuo esamy ir atsirandanc¢iy korupcijos grésmiy, kartu
siekiama visokeriopai ginti visuotinai pripazjstamas zmogaus teises ir laisves bei viesgjj interesg.



Il SKYRIUS
APLINKOS ANALIZE

5. Globos namuose veikia antikorupcinius teisé€s aktus atitinkanti korupcijos prevencijos
sistema — vykdomi teisés akty reikalavimai, vyksta antikorupcinis $vietimas ir informavimas,
sudaryta Antikorupcijos komisija.

6. Globos namy interneto svetain¢je skelbiami vieSyjy pirkimy rezultatai.

7.Bendros korupcijos prielaidos globos namuose:

7.1. socialinés (santykinai mazi darbuotojy atlyginimai);

7.2. teisinés (Lietuvos Respublikos teisés akty netobulumas, daznas jy keitimas,
nesivadovaujama asmeninés atsakomybés principais, triksta vieSumo, jstatymy bei jstatymy
jgyvendinamyjy teisés akty kokybeés trikumas);

7.3. pilietiskumo stoka (visuomenés pozitrio | korupcija neapibréztumas ir
prieStaringumas, pilieciy (taip pat ir klienty) nenoras dalyvauti antikorupcinéje veikloje;

8. Globos namy vykdomos funkcijos, veiklos sritys, kuriose galimas korupcijos
pasireiSkimas:

8.1. prekiy ir (ar) paslaugy viesieji pirkimai;

8.2. istaigos biudzeto 1¢Sy racionalus panaudojimas;

8.3. nelegaliis mok¢jimai teikiant mokamas socialines paslaugas.

9. Nevykdant veiksmingos ir kryptingos korupcijos prevencijos, galimos korupcijos
istaigoje pasekmés:

9.1. pablogés teikiamy paslaugy kokybé bei paslaugy priecinamumas;

9.2. sumazés klienty pasitikéjimas jstaigos teikiamomis paslaugomis;

9.3. pablogés vieSojo administravimo kokybé, atsiras neoficiali sprendimy priémimo
tvarka;

9.4. sumazés globos namy veiksmingumas;

9.5. atsiras socialiné jtampa, kuri mazina klienty bei visuomenés pasitikéjimg globos
namy administravimo kokybe.

10.Atsizvelgus i Sias pasekmes ir aiSkiai suvokiant korupcijos pasireiskimo prielaidas,
galima numatyti veiksmingas prevencijos programos poveikio priemones.

111 SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

11. Programos tikslas — uztikrinti veiksmingos antikorupciniy priemoniy sistemos
veikimg globos namuose, iSaiskinti ir Salinti korupcijos globos namuose prielaidas, uZztikrinti
skaidresng ir veiksmingesng globos namy ir jy darbuotojy veikla.

12. Programos uZdaviniai:

12.1 nustatyti globos namy veiklos sritis, kuriose egzistuoja korupcijos pasireiskimo
tikimybé;

12.2. kreiptis dél informacijos apie asmenj, siekiantj eiti arba einant] pareigas
institucijoje, istaigoje ar jimong¢je, pateikimo;

12.3. §viesti ir informuoti visuomeng;

12.4. uztikrinti efektyvia korupcijos prevencijos ir prieziiiros vykdymo ir kontrolés
sistemg (administravimg);

12.5. uztikrinti globos namy administracijos sprendimy priémimo ir paslaugy teikimo
vieSumg ir skaidruma;

12.6. korupcijos prevencijos priemones vykdyti vadovaujantis Lietuvos Respublikos
Konstitucija ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais korupcijos prevencija.

13. Korupcijos prevencijos bendrosios priemonés Diiksto globos namuose:

13.1. darbuotojy Svietimas ir informavimas apie korupcijos prevencijos programos
Duksto globos namuose jgyvendinima;

13.2. jstaigos darbuotojy mokymas korupcijos prevencijos klausimais;



13.3. nustatyty korupcijos atvejy vieSinimas;

13.4.veiklos sriciy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiSkimo tikimybe,
jvertinimas;

13.5. informacijos, kur turi kreiptis klientas, susidiirgs su korupcinio pobiidzio veikla,
skelbimas;

13.6. informacijos apie iSaiskintus korupcijos atvejus jstaigoje rinkimas ir analizé, jos
teikimas jstaigos vadovui.

14. Programos vertinimo Kriterijai:

14.1. korupcijos prevencijos:

14.1.1.antikorupciniu poziiiriu jvertinty Diiksto globos namy vykdomy funkcijy
skaiCius;

14.1.2. asmeny, pranesusiy apie korupcinio pobiidZio pazeidimus, skaicius;

14.1.3. jvykdyty ar nejvykdyty Programos jgyvendinimo priemoniy skaicius;

14.1.4. Programos priemonéms jgyvendinti nustatyti terminai;

14.1.5. anoniminiy ir oficialiy praneSimy apie galimus DiikSto globos namy ir padalinio
korupcinio pobiidZio nusikaltimus skai€ius;

14.2. antikorupcinio Svietimo:

14.2.1. renginiy, straipsniy, pranesimy, seminary ir kt. skaicius;

14.2.2. antikorupciniuose renginiuose dalyvavusiy asmeny skaicius.

15. Pagrindiniu Programos jgyvendinimo rodikliu laikytinas iSauggs pasitikéjimas
Diiksto globos namais.

IV SKYRIUS
PROGRAMOS IGYVENDINIMAS, FINANSAVIMAS, STEBESENA, VERTINIMAS,
ATSKAITOMYBE, KONTROLE, KEITIMAS, PAPILDYMAS IR ATNAUJINIMAS

16. Programa tvirtina DiiksSto globos namy direktorius.

17. Programai jgyvendinti sudaromas Programos igyvendinimo priemoniy planas
(priedas), jame nurodomos korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo priemonés, jy
jgyvendinimo terminai ir vykdytojai.

18. Programos priemoniy jgyvendinimo plane nurodomi vykdytojai, atsakingi uz minéty
Programos priemoniy jgyvendinimg. Tuo atveju, kai nurodomi keli numatomos priemonés
vykdytojai, atsakingu vykdytoju laikomas tas, kuris nurodytas pirmas vykdytojy sarase.

19. Direktoriaus jsakymu sudaryta Antikorupcijos komisija koordinuoja ir kontroliuoja
Programos jgyvendinima.

20. Uz Programos jgyvendinimg atsakingi asmenys, nesilaikantys Programoje nustatyty
reikalavimy, atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

21. Programos veiksmingumo stebéseng atliecka Antikorupcijos komisija.

22. Programa vykdoma i§ Duksto globos namy biudzeto asignavimy. Prireikus
atskiroms korupcijos prevencijos priemonéms jgyvendinti gali biti numatytas papildomas
finansavimas.

23. Atsizvelgiant | antikorupciniy teisés akty pakeitimus, kompetentingy institucijy
iSvadas ir rekomendacijas, Programa gali buti keiiama, papildoma ir atnaujinama direktoriaus
jsakymu.

V. SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

24. Programa skelbiama Diiksto globos namy interneto svetainéje www.dukstogn. It




Duksto globos namy korupcijos
prevencijos 2018-2021 mety programos

priedas

DUKSTO GLOBOS NAMU KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2018-2021 METU PROGRAMOS IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

: Priemonés . oy . . . . -
Eil. . i . . A T .. Priemonés tikslas ir laukiami | Veiksmingumo vertinimo
NI Priemonés pavadinimas Priemonés vykdytojai ;gyvencpm.mo rezultatai Kriterijai

terminal

1. | Nustatyti korupcijos pasireiskimo tikimybe Antikorupcijos Kiekvieny Duksto globos namy veiklos | Parengta motyvuota
Duksto globos namuose. ISskirti veiklos komisija mety 111 sriciy, kuriose egzistuoja | iSvada
sritis,  kuriose  egzistuoja  korupcijos ketvirtis korupcijos pasireiskimo
pasireiSkimo tikimybé tikimybe, skaifiaus maz¢jimas

2. | PasiraSytinai supazindinti darbuotojus su Antikorupcijos Nuolat Korupcijos prielaidy ir salygy | Supazindinty ir
istaigoje priimtais dokumentais, susijusiais komisija mazinimas pasirasiusiy  darbuotojy
su korupcijos prevencijos programa ir skai¢ius
priemoniy planu jai jgyvendinti.

3. | Analizuoti darbuotojy pasitlymus dél Antikorupcijos Nuolat Paslaugy gavéjy aptarnavimo | Pasitlymy skaicius
korupcijos prevencijos jstaigoje. komisija kokybés geréjimas

4. Antikorupciniu poziliriu vertinti norminiy Antikorupcijos Nuolat Salinamos prielaidos galimam | Antikorupciniu poZitiriu
teisés akty projektus komisija korupcijos pasireiSkimui, | jvertinty jstaigos veikla

norminiai aktai tampa skaidresni | reglamentuojanciy
norminiy akty skaicius

5. | Pagal  kompetencijg  tirti  skundus, Antikorupcijos Gavus skundg, | Nustatomi korupcinio pobudzio | Gauty ir  iSnagrinéty
praneSimus, kita gauta informacija apie komisija prane$ima ar | pazeidéjai ir Salinami | skundy skaiéius
korupcinio pobtidzio pazeidimus kit pazeidimai, jgyvendinami

informacijg | teisines atsakomybeés
nei§vengiamumo principai

6. Kreiptis j Lietuvos Respublikos specialiyjy Istaigos direktorius Pries skiriant j | Jvertinamas asmens patikimumas | Kreipimysi j  Lietuvos

tyrimy tarnybg dél informacijos apie pareigas ir mazinama korupcijos | Respublikos specialiyjy

asmenis, siekiancius eiti jstaigoje pareigas,
numatytas Korupcijos prevencijos jstatymo

pasireiSkimo tikimybé, priimant ]
pareigas

tyrimy tarnyba skaicius




9 straipsnio 6 dalyje

7. | Teisés akty nustatyta tvarka jstaigos | Pirkimy organizatorius Nuolat Uztikrintas  vieSyjy  pirkimy | Paskelbta informacija
interneto svetainéje ir/(ar) naudojant kitas skaidrumas, visuomené | apie vieSuosius pirkimus
informacijai  skirtas priemones skelbti informuota apie planuojamus ir | interneto svetaingje
informacijag apie numatomus, vykdomus jvykdytus pirkimus ir/(ar) naudojant kitas
vieSuosius pirkimus ir jy rezultatus informacijai skelbti

skirtas priemones

8. | Viesinti pirkimy sutartis jstaigos svetainéje | Pirkimy organizatorius Nuolat Efektyvesnis  ir  skaidresnis | Sudaromy sutarciy
www.dukstogn.lt vieSyjy pirkimy atlikimas skaicius

9. | Iaiskinus ar pasitvirtinus informacijai apie Antikorupcijos Nuolat Sistemingai jgyvendinti jstaigos | ISaiSkinty korupcijos
korupcijos fakta ar esant jtarimui dél komisija veiklos tikslus mazinant | fakty ar pasitvirtinusios
galimo korupcinio pobiidzio nusikalstamos korupcijos pasireiskimo rizika informacijos skai¢ius
veikos, nedelsiant informuoti  jstaigos
vadova

10. | Uztikrinti, kad paslaugy gavéjai turéty Padalinio vadovas Kiekvieny Paslaugy gavéjai galés | Gaunamy pranesimy
galimybe anoniminése anketose pareiksti mety II anonimiskai informuoti | skaicius
savo nuomong apie jiems teikusiy paslaugas ketvirtis administracija apie ju
darbuotojy pagirting ar netinkama elgesj aptarnavima

11. | Sudaryti salygas darbuotojams, kitiems | Istaigos direktorius Nuolat Darbuotojai galés anonimiskai | Gaunamy pranesimy
pilie¢iams anonimiskai pranesSti apie savo praneSti  apie jtarimus dél | skaicius
jtarimus dé¢l galimos personalo korupcinio galimos korupcinio pobiidzio
pobiidZio nusikalstamos veikos veiklos

12. | Informuoti visuomene¢ apie Antikorupcijos Antikorupcijos Nuolat Plac¢iau supazindinti gyventojus | Paskelbty posédziy, jy
komisijos veiklg jstaigos interneto svetainés komisija su korupcijos prevencijos ir | darbotvarkiy, posédziy
tinklalapyje kontrolés galimybémis protokoly skaicius

13. | Dalyvauti mokymuose, seminaruose | Istaigos direktorius Nuolat Istaigos darbuotojai bus geriau | Seminare, mokymuose
jmoniy, jstaigy darbuotojams antikorupcijos Antikorupcijos supazindinti ~ su  korupcijos | dalyvavusiy asmeny
tema komisija pasekmémis ir prevencinémis | skaiCius

priemonémis

14. | Vykdyti jstaigoje korupcijos prevencijai | Istaigos direktorius 2018-2021 m. | Ugdyti pilietiSkuma ir | Korupcijos  prevencijai

skirtg Svietimg Padalinio vadovas nepakantuma korupcijai skirty renginiy ir juose
Antikorupcijos dalyvavusiy asmeny
komisija skaiCius




15.

Skelbti Korupcijos prevencijos programg su
jos jgyvendinimo priemoniy planu jstaigos
interneto svetainéje

Antikorupcijos
komisija

2018-2021 m.

Plesti informacijos prieinamumo
galimybes, skatinant korupcijos
apraiSky netoleravimag

Paskelbta informacija




